
 
 

 
Soitec poursuit son engagement pour l'emploi des travailleurs handicapés  

 
À l’occasion de la 12ème semaine nationale pour l'emploi des personnes handicapées, Soitec organise 

à l'attention de ses collaborateurs des activités de sensibilisation et d'information
 

 
BERNIN, France, le 13 novembre 2008 - Acteur engagé au cœur de la société civile, Soitec (Euronext Paris), 
premier fabricant mondial de plaques de silicium sur isolant (SOI) et de substrats innovants, associe à son 
développement le recrutement et le maintien dans l’emploi de travailleurs handicapés. Comme chaque année, 
Soitec participe activement à la semaine nationale pour l'emploi des personnes handicapées, et organise pour 
ses salariés des animations sur le site de Bernin le vendredi 14 et le jeudi 20 novembre.  
 
Cette année, Soitec fait appel au théâtre pour mieux informer et sensibiliser ses collaborateurs aux contraintes du 
handicap. Cinq représentations inédites sont organisées sur 2 jours sur le site de production de Bernin. 
La pièce tourne autour de 3 saynètes mettant en scène le handicap et ouvrant à la réflexion. À l’issue de la 
représentation, les collaborateurs sont appelés à débattre autour de ce sujet avec la complicité des comédiens. Ces 
représentations ont été créées spécialement pour cette occasion par une troupe de théâtre professionnelle. 
En parallèle, Soitec a développé de la documentation à l’attention de ses collaborateurs  présentant les mesures adoptées 
par le groupe en faveur des travailleurs handicapés. 
Le 20 novembre, Isabelle Lafaye, l’athlète paralympique parrainée par Soitec viendra partager son 
expérience. 
 
À sa création, en 1992, Soitec ne comptait que 7 salariés. Aujourd’hui, elle emploie plus de 1 000 personnes.  
Très tôt, l’intégration des personnes handicapées s’est retrouvée au cœur des préoccupations du groupe. 
Ainsi, depuis 2000, Soitec a signé avec les représentants syndicaux quatre accords en faveur de l’emploi des 
travailleurs handicapés. Ces accords mettent l’accent sur le recrutement de personnes handicapées ainsi que sur le 
maintien dans l’emploi de ceux qui le deviennent au cours de leur vie.  
Pour faciliter l’intégration de salariés handicapés, des aménagements de postes spécifiques ont été mis en oeuvre. 
L’entreprise a également engagé des actions de formation et de communication en faveur de l’emploi des personnes 
handicapées et développé des partenariats avec des structures spécialisées du milieu protégé.  
 
« Soitec a toujours accompagné son développement en menant une politique proactive en faveur de l’emploi et de 
l’intégration réussie des personnes handicapées dans l’entreprise. Et nous poursuivrons nos efforts en ce sens, dans 
le respect de nos valeurs humaines», explique Corinne Margot, Directrice des Ressources Humaines et de la 
Communication de Soitec.  
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À propos du Groupe Soitec : 
Soitec est le leader mondial dans la fourniture de substrats innovants pour l’industrie microélectronique de pointe. Le groupe 
produit une gamme étendue de matériaux avancés, notamment les plaques de silicium sur isolant (SOI) basées sur sa technologie 
Smart Cut™, la première application à fort volume de cette technologie. La technologie SOI apparaît aujourd'hui comme la plate-
forme du futur, ouvrant la voie à la production de puces plus performantes, plus rapides et plus économiques. 
 
Aujourd'hui, Soitec fabrique plus de 80% des plaques de silicium sur isolant. Basé à Bernin, en France, où se trouvent deux 
unités de production à fort volume, Soitec possède des bureaux aux USA, au Japon et à Taiwan, ainsi qu'un nouveau site de 
production actuellement en construction à Singapour.  
 
Le groupe comporte deux autres divisions : Picogiga International aux Ulis et Tracit Technologies à Bernin. Picogiga est 
spécialisé dans le développement et la fabrication de substrats innovants, depuis les plaques épitaxiées de semi-conducteurs III-V 
et les plaques à base de nitrure de gallium (GaN), jusqu'aux substrats composés pour la fabrication de dispositifs électroniques à 
haute fréquence ou optoélectroniques. Tracit est spécialisé dans la technologie de transfert de couches minces utilisée dans la 
production de substrats innovants destinés aux micro-systèmes et aux circuits intégrés de puissance, ainsi que dans la technologie 
de transfert de circuit pour des applications telles que les capteurs d'image et l'intégration 3D. Les actions et l’obligation 
convertible du groupe Soitec sont cotées sur Euronext Paris. Des informations complémentaires sont disponibles sur le site 
Internet www.soitec.fr 
 
Soitec, Smart Cut et UNIBOND sont des marques déposées de S.O.I.TEC Silicon On Insulator Technologies. 
              
                     


